PODER JUDICIARIO

ORGAO: JUSTICA DO TRABALHO
UNIDADE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
Data de referéncia: 10/05/2021

UNIDADES RESPONSAVEIS PELA E IMPLEMENTAGAO DOS PROGRAMAS, PROJETOS, AGOES, OBRAS E ATIVIDADES

Classificacdo Orcamentaria
Unidade Orgamentaria Fungéo e Programatica Descrigao Fonte Responsavel
Subfunca (Programa, Agao e Esfera
Cédigo Descrigéo ubtungao Subtitulo) Programa Agéo e Subtitulo Cédigo Descrigéo Area
PROGRAMA DE GESTAO E Secretaria-Geral Judiciaria-Area Grupo de
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.061 0033.4224.0035 MANUTENGAO DO PODER Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes - No Estado de S&o Paulo 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 Apoio H srios Periciai P
JUDICIARIO poio Honorarios Periciais
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.122 0033.20TP.0035 MANUTENGAO DO PODER Ativos Civis da Unido - No Estado de S&o Paulo 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E o . <
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO|  02.122 0033.4256.0035 |MANUTENGAO DO PODER Apreciagao de Causas na Justiga do Trabalho - No Estado de S&o Paulo-PO 1 100 |RECURSOS ORDINARIOS 80045 |Escola Judicial
JUDICIARIO Capacitagao de Recursos Humanos
PROGRAMA DE GESTAO E o . <
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO|  02.122 0033.4256.0035 |MANUTENGAO DO PODER Apreciaggo de Causas na Justia do Trabalho - No Estado de S&o Paulo-PO 1 100 |RECURSOS ORDINARIOS 80045 |Escola Judicial
JUDICIARIO Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados
PROGRAMA DE GESTAO E o . < . . =
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO|  02.122 0033.4256.0035 |MANUTENGAO DO PODER Apreciaggo de Causas na Justia do Trabalho - No Estado de S&o Paulo-PO 1 100 |RECURSOS ORDINARIOS goo11 |Secretaria de Tecnologia da Informagéo e
JUDICIARIO Manutengéo e Gestao dos Servigos e Sistemas de TI Comunicagdes
PROGRAMA DE GESTAO E o . <
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO|  02.122 0033.4256.0035 |MANUTENGAO DO PODER ﬁprec'aga? de Causas na Justiga do Trabalho - No Estado de S&o Paulo-PO 1 100 |RECURSOS ORDINARIOS 80011 | Administragéo
JUDICIARIO lanutengao de Varas Itinerantes na Justica do Trabalho
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.122 0033.4256.0035 MANUTENGAO DO PODER Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Séo Paulo 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Administragéo
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.122 0033.4256.0035 MANUTENGAO DO PODER Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Séo Paulo 1 150 RECURSOS PROPRIOS NAO-FINANCEIROS 80011 |Administragéo
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.122 0033.4256.0035 MANUTENGAO DO PODER Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Séo Paulo 1 127 CUSTAS JUDICIAIS 80011 |Administragéo
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.122 0033.4256.0035 MANUTENGAO DO PODER Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Séo Paulo 1 181 RECURSOS DE CONVENIOS 80011 |Administragéo
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.122 0033.216H.0035 MANUTENGAO DO PODER Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.131 0033.2191.0035 MANUTENGAO DO PODER Publicidade Institucional e de Utilidade Publica - No Estado de Sao Paulo 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Administragéo
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.301 0033.2004.0035 MANUTENGAO DO PODER 9 - ’ preg ’ 2 151 RECURSOS LIVRES DA SEGURIDADE SOCIAL 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
JUDICIARIO seus Dependentes - No Estado de S&o Paulo
PROGRAMA DE GESTAO E
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.301 0033.212B.0035 MANUTENGAO DO PODER Beneficios Obrigatérios aos Servidores - No Estado de S&o Paulo 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
JUDICIARIO
PROGRAMA DE GESTAO E Contribuigao da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 02.846 0033.09HB.0035 MANUTENGAO DO PODER 11680 ¢ - wtarq Indag P = 9 1 100 RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
JUDICIARIO de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - No Estado de S&o Paulo
15116 | TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO|  09.272 0033.0181.0035 EES;:SE’I“S?:SDS /iler\m/c?S E  |aposentadorias e Pensses Civis da Unizo - No Estado de Sao Paulo 2 151 |RECURSOS LIVRES DA SEGURIDADE SOCIAL 80011 |Secretaria de Gestéo de Pessoas
PREVIDENCIA DE INATIVOS E . - - x < CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR PARA O PLANO DE . =
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 09.272 0033.0181.0035 PENSIONISTAS DA UNIAO Aposentadorias e Pensoes Civis da Unido - No Estado de S&o Paulo 2 156 SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR PUBLICO 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
PREVIDENCIA DE INATIVOS E . - - x < CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA O PLANO DE . =
15116 |TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO 09.272 0033.0181.0035 PENSIONISTAS DA UNIAO Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido - No Estado de S&o Paulo 2 169 SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR PUBLICO 80011 |Secretaria de Gestao de Pessoas
|BENEFICIOS E PENSOES
INDENIZATORIAS
15116 | TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15A. REGIAO|  28.846 0909.0536.0003 | DECORRENTES DE LEGISLAGAO |Restituigéo de Valores Recolhidos ao Montepio Civil 2 151 |RECURSOS LIVRES DA SEGURIDADE SOCIAL 80011 |Secretaria de Gestéo de Pessoas
ESPECIAL OU DECISOES
JUDICIAIS
OPERACOES ESPECIAIS:
71103 fg&éﬁgs FINANC.DA UNIAO-SENTENCAS 28.846 0901.0625.0001  |CUMPRIMENTO DE SENTENGAS |SENTENGAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM JU - NACIONAL 1 100  |RECURSOS ORDINARIOS 80011 |Assessoria de Precatérios
JUDICIAIS




